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1. OBJETIVO:

Revisar la reliquidacion de pensiones de acuerdo a lo establecido en normatividad vigente y cumplimiento a
los requerimientos establecidos por FONPRECOM.

2. ALCANCE:
Inicia con la recepcién de la Solicitud y termina con la entrega de un oficio a la Division Juridica
3. NORMAS:

o Ley 71 de 1988, Ley 244 de 1995, Ley 4 de 1992, Ley 71 de 1988, Ley 797 de 2003, Ley 33 de
1985, Ley 21 DE 1982.

4. TERMINOS Y DEFINICIONES:

FONPRECON: El Fondo de Previsiébn Social del Congreso de la Republica es el Establecimiento Publico
encargado de garantizar el reconocimiento y pago de las prestaciones econémicas de sus afiliados, gestionando
la financiacion de acuerdo con las normas vigentes.

RELIQUIDACION: Significa, entre otras cosas, concretar el pago total de una cuenta, ajustar un célculo o finalizar
un cierto estado de algo.

FACTORES SALARIALES: Segun el articulo 17 de la Ley 21/82: "para efectos de la liquidacion de los aportes se
entiende por némina mensual de salarios la totalidad de los pagos hechos por concepto de los diferentes
elementos integrantes del salario en los términos de la Ley laboral, cualquiera que sea su denominacion y
ademas, los verificados por descansos remunerados de ley y convencionales o contractuales.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

No. ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTRO

1 ( Inicio ) Inicio

A

Reczp:?gﬁgggzﬂidos Recibir los Oficios remisorios de Fonprecon y/o| Seccién de Registro y
2 Fondo de Pensiones para la \erificacion de Control Oficios
reliquidacién de pensiones (Mecandégrafo)
Elaboro: Reviso: Aprobé:

Equipo de Calidad Equipo de Calidad Divisién de Personal
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Revisar la informacion si la persona pertenencio a| Seccion de Registro y
3 la Corporacion y \erificar las bases de liquidacion Control
Verificar lainformacion de pensién (Mecanégrafo)
. Realizar requerimiento con relacion a los factores| Secciéon de Registro y
4 SO“CS'?I;HESSOWS salariales al Grupo Especial de Certificaciones Control
laborales para pensién (Mecandgrafo)
Revisar los aportes a pensiéon que no se tuvieron
v en cuenta en las bases y porcentajes de ley. Se
- debe verificar la informacion si es consistentecon| Seccion de Registro y
5 Ve”f'carrjg’nss%pnortes de la del Fondo de Pensiones y elaborar la Planilla Control
de Liquidacion interna, la cual se adjunta a las (Mecanografo)
Resoluciones aportadas por el fondo de
pensiones junto con los factores salariales
A
Proyectar Oficio
adjuntando los Actos | ¢ . L - Seccion de Registro
Administrativos -~ Proyectar Oficio a la Division Juridica, aportando 9 y .
6 e . ) Control Oficio Proyectado
_— los Actos Administrativos que se verificaron .
\ﬂ (Jefe de la Seccioén)
Proyectar Oficio para
- reconocimiento del Pago Elaborar el oficio para reconocimiento del Pago y
retornarlas a Fonprecon
¢Aprobar? ¢Aprobar? Seccién de Registro y
Si; pasa a la actividad N° 8 Control
No; regresa a la actividad N° 6 (Jefe de la Seccion)
8 Fin Fin del Procedimiento

6. DOCUMENTACION ASOCIADA

(Como instructivos, tablas, y demas documentos que apoyan la ejecucién del procedimiento).

Elabor6:

Revisé:

Aprobé:

Equipo de Calidad

Equipo de Calidad

Divisién de Personal
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7. CONTROL DE CAMBIOS

N° VERSION FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO

8. ANEXOS

Elaboro: Reviso: Aprobé:
Equipo de Calidad Equipo de Calidad Divisién de Personal




